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Valoriser les potentialités touristiques du territoire :
un projet de développement du CRF FNMNS Aquitaine.

M

Historique
Arrivé a D’age
de la retraite, Luc
RUMEAU quitte
Nancy en juillet
« 2016 et s’installe a
Pau. Enselgnant certifié de I’EN, formateur infor-
matique et MNS saisonnier, il avait eu ’occasion
d’apporter bénévolement son concours a plusieurs
occasions au sieége de la FNMNS a Tomblaine.

Une premiére fois en 2005/2006, période
pendant laquelle il participa 2 la mise en place
de la base de données ACCESS qui permit a la
FNMNS de gérer I’ensemble de ses membres, et
d’éditer ainsi les cartes professionnelles.

Une deuxiéme fois en 2014/2015. Par sa
présence dans I’organisation d’un projet piloté par
la CGL54 (Confédération générale du logement),
pour lequel il assura une animation et réalisa
toutes les productions multtimédias (brochures et
DVD), il imposa la participation de la FNMNS
qui en devint un des partenaires. Sous dénomi-
nation « ’Eau en pied d’immeubles » ce pro-
jet, grice a la publication de deux brochures et la
diffusion de DVD, permit de restituer aupres des
« institutionnels » le vécu des locataires au cours
des différentes étapes ayant permis la réhabilita-
tion du parc immobilier géré par les bailleurs
sociaux du Grand Nancy. & I’époque, cette ini-
tiative fit I’objet d’une double page dans la revue
« Des Eaux et Débats » de la FNMNS.

Le temps de s’adapter a Ia nouvelle vie
qui s’offre a lui au sein de la cité paloise, et le
voici €lu membre du bureau de la FNMNS et du
CRF Aquitaine implantés a Villenave d’Ornon,
pres de Bordeaux.

Dans ce cadre, il présenta un projet sous
forme de synopsis, dans le but de développer les
actions de formations du CRF Aquitaine. (https.//
www.natation-sport-bearn fr/synopsis_intervenants)
Pour cefaire, il proposa de s’appuyer sur une nouvelle
forme de communication et de développement re-

A Porigine de tout projet, il y a un homme et une opportunite.

productible dans chaque région. Lui-méme coach
sportif en canoé kayak depuis 1975 et se dépla-
cant dans toute la France, il pouvait s’appuyer en
Béarn sur un réseau de partenaires avec lesquels
il avait déja travaillé avant méme de s’installer. Il
lui a alors suffi d’étoffer son carnet pour consti-
tuer a terme ce qui allait devenir « Attractivité du
Béarn — Natation et Sport aquatique ».

Ecriture et développement du projet
1. Initiative

En Béarn, une initiative associative 4 vu
le jour. Elle est portée a Pau par le CRF FNMNS
Agquitaine (Centre régional de formation de la
fédération nationale des métiers de la natation et
du sport), avec le soutien logistique local de 1’as-
sociation « Ecritsimages » que préside monsieur
RUMEAU.

Projet : co-construire avec les acteurs de
terrain un inventaire matériel et immatériel des
offres de loisirs sportifs en Béarn en bords de
gaves, dans le cadre du théme « Natation et Sport
Aguatique ». Par cette approche, il s’agit d’es-
sayer de valoriser les potentialités touristiques
du territoire concerné, de créer des liens entre
les acteurs, de mieux valoriser les actions et les
acteurs de ce territoire, d’en développer ’attracti-
vité, de générer de nouveaux besoins de forma-
tions et de trouver des financements.
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Premiéres perspectives 2018 :

* mettre en place une journée commune de
« portes ouvertes » sur la journée du 17 juin
2018, et cela en synergie de tous les sites de pra-
tiques qui auront adhéré a ce projet ;

° en septembre, le projet sera associé a la journée
nationale du sport (Nelson PAILLOU a Pau 64) ;

* en décembre, « Ecritsimages » sera partenaire du
« We Téléthon » et tiendra un stand avec quatre
simulateurs de descente de riviére en kayak grice &
quatre PC portables avec manettes, dans |’enceinte
du Leclerc Lescar. Au cours des deux semaines
précédentes, une course et un concours sur les ordi-
nateurs seront mis en place pour soutenir le Télé-
thon en amont. L’action sera ouverte aux scolaires
au sicge d’« Ecritsimages », et cela & chaque fin
de journée ;

* 4 toutes ces occasions sera mis en place un plan
de communication sur les stages proposés par
le CRF FNMNS Aquitaine. Cette communica-
tion sera relayée par tous les acteurs économiques
et associatifs partenaires du projet en Béarn.

2. Les enjeux

La valorisation du cadre de vie est un

€lément essentiel pour développer un territoire et
y attirer de nouvelles populations. Dans cette dy-
namique, ’offre de loisirs constitue pour nombre
d’entreprises et d’habitants un élément important
dans le choix de leurs implantations. Cet inven-
taire serait un atout supplémentaire pour valoriser
attractivité du projet Béarn.
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Le développement de ’ESS (Economie
sociale et solidaire) par 1’accompagnement des
acteurs économiques de 1’agglomération paloise
au niveau de la natation et des sports aquatiques.
Un certain nombre de structures, tel que le stade
d’eaux vives de « Pau Pyrénées », cherchent
a augmenter leurs capacités d’accueil et leurs
offres. Certaines structures vont devoir recruter
des BNSSA. Ce dipléme constitue le premier
niveau de formation proposé par le Centre régional
Aquitaine de formation de la FNMNS et ses
différentes antennes locales en Béarn. A I’ Université
de Pau et des pays de I’Adour, le SUAPS et son
association AS UPPA proposent déja depuis de
nombreuses années des formations FNMNS.

Il fallait donc que cette synergie de toutes
les structures béarnaises partenaires concernées
« s’affiche ». Une page FB et un site Internet sont
réalisés par « Ecritsimages » et Luc RUMEAU.
Page d’accueil du site : https://www.natation-
sport-bearn. fr

La prise en compte des publics en
difficultés en leur ouvrant mieux I’acces a ces
différentes activités sportives de plein air et de

leine nature.
= e .. suite page 72 >
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Ce que ce projet impliquera a2 moyen et
long terme

1. Une prise en compte de 1’accueil de nouvelles
populations sur le territoire avec I’implication
de sociétés de type mutualiste. Un partenariat
est ainsi mis en place avec les huit agences ban-
caires du Crédit Mutuel et les douze agences
immobilieres ORPI implantées sur I’Agglo de
Pau ou sur tout le Béarn.

2. Un partenariat entre « Ecritsimages » et le lycée

professionnel Honoré BARADAT par sa section
BAC PRO Communication visuelle Pluri Mé-
dia. Ainsi, un étudiant sera réguliérement solli-
cité pour participer a la communication.

3.Une association avec la salle « Odyssée 44 », qui

présente le double intérét d’étre une salle de remise
en forme, mais aussi d’une piscine qui permet au
CRF FNMNS de proposer des formations dans le
domaine de I’aquagym et de I’aquabike.

4.Une collaboration avec les deux grandes enseignes

de matériel de sport Décathlon et Intersport de
I’agglomération paloise. Elles offrent la possibi-
lité, par leurs fichiers « clientéles associatives »,
de diffuser I’ensemble des informations rela-
tives a la communication des événements qui
seront mis en place.

5.Une coopération avec deux structures institu-

tionnelles importantes & également été initiée :
au niveau du développement touristique avec
« Pau Pyrénées Tourisme » et des collectivités
territoriales avec la communauté d’aggloméra-
tion « Pau Béarn Pyrénées ».

6.La réalisation d’un kakemono sur enrouleur va

permettre, & I’occasion de manifestations cultu-
relles ou sportives, de diffuser les informations
concernant entre autres les stages de formations
organisés par le CRF FNMNS Aquitaine. Il sera
mis en place sur stand le 17 juin, mais aussi en
septembre a I’occasion de la Féte nationale du
sport en famille (Nelson PAILLOU 2 Pau). Il
est en permanence installé dans la devanture du
siege d’ « Ecritsimages » a Pau.
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Un deuxiéme kakemono spécifique aux activités
de formations du CRF FNMNS Aquitaine est
en cours de zéalisation et sera exposé, lui aus-
si, dans 1a vitrine de 1’association comme lors
des manifestations promotionnelles auxquelles
nous participons, qu’il s’agisse de la journée
« portes ouvertes » le 17 juin, de la féte du Sport
en septembre ou du Téléthon en décembre.

« Retour sur investissement » pour le CRF

FNMNS Aquitaine

1. Premier point : il sera aisé en cours d’année,
une fois I’opération lancée en juin sur le terrain,
de contacter I’ensemble des enseignes et des
institutionnels pour instruire des dossiers dans
les cadres de la « taxe professionnelle » ou de la
« subvention de fonctionnement ».

2. Deuxieme point : les contacts avec les « institu-
tionnels » du Béarn seront d’autant plus aisés &
€tablir qu’ils soutiennent déja ce projet comme
indiqué au point n°5 du chapitre précédent. Voir
aussi htips://www.natation-sport-bearn fr/cour-
riers-institutionnels.

3. Troisieme point : les fondements méme de ce
projet porteur pour le Béarn vont étre repris et
portés comme « Projet de territoire » par une
organisation politique de la majorité dans le
département du Béarn.

Ainsi, par ces différentes actions, la

FNMNS et son Centre régional de formation

Aquitaine démontrent qu’ils participent activement

a attractivité d’un territoire et que de ce fait, ils

doivent pouvoir bénéficier de plus de soutien en-

core qu’ils n’en ont actuellement.




